
البرنامج التدريبي

الإبداع والتميز
في المنظمات الخيرية الإنسانية

طرق إبداعية تطويرية
أفكار متميزة

ابتكارات هادفة

الهدف العام من البرنامج

مع المدرب: د. ريبوار محمد أمين
- مدرب معتمد من المعهد البريطاني 

ilm -للقيادة والإدارة
- مدير قسم التدريب والأبحاث في 

اتحاد رعاية الأيتام ) اسطنبول - لندن (

تمكين المشاركين من امتلاك مجموعة  •
التي  الإداري  التفوق  مهارات  من 
بكفاءة  الأعمال  أداء  على  تساعدهم 

وفاعلية.
تمكين المشاركين من تحليل المشكلات  •

وحلّها بطريقة ابتكارية.
حل  • لاستراتيجية  المشاركين  إتقان 

المشكلات.

تطبيق  • أهمية  نحو  ايجابية  اتجاهات  بناء 
الابتكار والإبداع في المنظمات الإنسانية 

وخاصة العاملة مع الأيتام.
الابتكار  • دون  تحول  التي  العقبات  تجنب 

والتفكير الاستراتيجي.
توليد الأفكار  • المشاركين مهارة  إكساب 

الابداعية.



سيكون المشارك بعد البرنامج قادراً على:

هذا البرنامج التدريبي موجه إلى:

معرفة مفهوم الابتكار والإبداع وصفات المبدعين.  •
معرفة دوافع الإبداع )الداخلية والخارجية( وشروط الإبداع. •
الثلاث  • المواقع  ديزني،  استراتيجية  الذهني،  العصف  الإبداعية:  الأفكار  إيجاد  طرق  تطبيق 

 )SCAMPER( للادراك، القبعات الست، سكامبر
تحليل أركان المشكلة وأنواعها. •
تحليل مشكلات المنظمات الإنسانية العاملة مع الأيتام والأرامل. •
تطبيق استراتيجية حل المشاكل بطرق إبداعية. •

مديري الإدارات وشاغلي المناصب الإدارية والتنفيذيه والاستشارية في المنظمات الإنسانية  •
العاملة مع الأيتام والأرامل.

رؤساء الأقسام والمشرفين على الأيتام ومن في مستواهم. •

أربيل ، شارع نوروز ، قاعة منظمة ده ستى 
هاوكارى - يد التعاون - ، قرب مستشفى 

طوارئ الغربي.
من الساعة              مساءاً

للتسجيل :
https://goo.gl/forms/DKxiZZsYtuLbAzZ82

للاستفسار:
info@orphans.care

07828321090     -    07511716885

هذا البرنامج 
باللغة 

الكوردية

2018 / 3 / 27-24

هذا البرنامج هو من ضمن مشروع الإحسان في العمل المنظمي الذي 
أطلقه اتحاد رعاية الأيتام لرفع كفاءة وقدرات المنظمات الإنسانية.

شارك
وأبدع وتميز في إدارة منظمتك
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